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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,,DOLNOSLASKIE ZLOBKI II”
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Dolnoslaskiego na lata 2014-2020

Nr wniosku RPDS.08.04.01-02-0128/19

Priorytet Inwestycyjny, w ramach ktdrego jest realizowany Projekt | 8. Rynek pracy

Dziatanie, w ramach ktdrego jest realizowany Projekt

8.4 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego
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Poddziatanie, w ramach ktdrego jest realizowany Projekt

8.4.1 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego — konkursy
horyzontalne
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Definicje

1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

Kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktdra ubiega sie o uczestnictwo
w Projekcie oraz przystepuje do procedury rekrutacyjnej opisanej w niniejszym
dokumencie.

Uczestniku — nalezy przez to rozumiec¢ kobiete lub mezczyzne, rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka objetego opieky ztobkowg w ramach Projektu, zakwalifikowanego/ng
do udziatu w Projekcie zgodnie z kryteriami rekrutacji.

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
,Dolnoélaskie Ztobki I1”

Partnerstwie — nalezy przez to rozumie¢ wspotprace nawigzang pomiedzy Gminami
wymienionymi w § 2 ust 3 pkt 1-7 a liderem partnerstwa opisanym w § 1 ust 1 pkt 5 na
rzecz realizacji Projektu , Dolnoslgskie ztobki II” zgodnie z Umowg Partnerska z dnia 14-
10-2019 zawartg na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pdzn. zm.)

Liderze Partnerstwa — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Dolnoslaskie, Urzad
Marszatkowski, Departament Spraw Spotecznych, ktéry na realizatora Projektu wskazuje
Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej we Wroctawiu.

Partnerze — nalezy przez to rozumieé: Gmine Brzeg Dolny; Gmine Ktodzko (gm. wiejska);
Gmine Gromadka; Gmine Winsko; Gmine Olesnica (gm. wiejska); Gmine Ladek-Zdrd;j,
Gmine Diugoteka.

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt wspoétfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslagskiego 2014-2020 pt. ,Dolnoslaskie ztobki I1”.

ul. Trzebnicka 42, 50-230 Wroctaw
tel. 71/770-42-20, fax. 71/770-42-30
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www.dops.wroc.pl

‘ DOLNY Unia Europejska
SLASK Europejski Fundusz Spoteczny

**
* *




Strona 2

Z

= ’°°‘< DOLNOSLASKI OSRODEK

59
O
st 2 | POLITYKI SPOLECZNES
3 3“ ,;O
% 0
700 (= DZIAt FUNDUSZY UNIJNYCH
§2
Informacje ogdine

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym naboru i doboru Uczestnikow Projektu oraz
zasady uczestnictwa w Projekcie.

2. Wnioskodawcg Projektu jest Wojewddztwo Dolnoslagskie — Urzad Marszatkowski,
Departament Spraw Spotecznych, na podstawie Whniosku o dofinansowanie projektu nr
RPDS.08.04.01-02-0128/19 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego. Na realizatora Projektu Wnioskodawca wskazuje Dolnoslgski Osrodek Polityki
Spotecznej we Wroctawiu.

3. Gminy bedace Partnerami w ramach Projektu:

1) Gmina Brzeg Dolny;

2) Gmina Ktodzko (gm. wiejska);
3) Gmina Gromadka;

4) Gmina Winsko;

5) Gmina Olesnica (gm. wiejska);
6) Gmina Lagdek Zdréj;

7) Gmina Dtugoteka.

4. Celem projektu jest aktywizacja zawodowa mieszkaricéw Dolnego Slaska (rodzicéw lub
opiekunéw prawnych) powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/wychowaniem dziecka oraz wsparcie oséb zatrudnionych dzieki utworzeniu i
wsparciu funkcjonowania nowych miejsc opieki nad dziecmi w wieku do lat 3 w
instytucjonalnych formach opieki (ztobkach/oddziatach ztobkowych, klubach dzieciecych )

5. Projekt zaktada utworzenie 4 nowych placéwek oraz oddziatéw ztobkowych ( w tym klubu
dzieciecego) oraz wsparcie 3 istniejgcych, poprzez zwiekszenie liczby dostepnych miejsc
opieki dla dzieci do lat 3.

6. Okres realizacji Projektu: 2019-11-01 do 2022-12-31.

§3
Grupa docelowa
1. Uczestnikiem projektu moze zostac:
1.1 Rodzic/opiekun prawny (kobiety i mezczyzni) sprawujgcy opieke nad dzieckiem:
1) w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3 (w przypadku korzystania
ze 7tobka),
2) w wieku od ukonczenia 1 roku zycia do lat 3 (w przypadku korzystania z klubu
dzieciecego);
1.2 Osoba zamieszkata (w mysl Kodeksu Cywilnego) na terenie Gminy bedacej Partnerem
w ramach Projektu
ul. Trzebnicka 42, 50-230 Wroctaw
tel. 71/770-42-20, fax. 71/770-42-30
dops@dops.wroc.pl
www.dops.wroc.pl
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1.3 Osoba pracujgca (w tym powracajgca na rynek pracy po urlopie
macierzynskim/rodzicielskim), badz osoba bezrobotna lub bierna zawodowo, w tym
przebywajgca na urlopie wychowawczym;

Wszystkie powyisze kryteria nalezy spetniac tacznie.

2. Obowigzek zamieszkiwania na terenie Gminy prowadzacej rekrutacje nie dotyczy sytuacji
opisanej w §4 ust 18 niniejszego Regulaminu.

3. Wsparcie bedzie udzielane wytacznie osobom, ktére zadeklarujg cheé kontynuacji
zatrudnienia lub powrotu na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem
dziecka.

4. tacznie wsparciem w ramach Projektu zostanie objetych 240 oséb w tym 226 kobiet
i 14 meizczyzn.

5. Uczestnicy Projektu zostang zakwalifikowani do jednej z dwdch grup docelowych:

1) Kategoria A - osoby pracujace, sprawujace opieke nad dzie¢mi do lat 3 w tym osoby
przebywajace na urlopie macierzynskim/rodzicielskim - Kat. A - t3cznie 131
uczestnikdbw we wszystkich Gminach wchodzacych w sktad Partnerstwa, w tym 123
kobiety i 8 mezczyzn;

2) Kategoria B - osoby pozostajgce bez zatrudnienia tj. bezrobotne lub bierne zawodowo,
w tym przebywajgce na urlopie wychowawczym - tgcznie 109 uczestnikéw we
wszystkich Gminach wchodzgcych w skfad Partnerstwa, w tym 103 kobiety i 6 mezczyzn.

6. Partner prowadzacy rekrutacje, aby osiggnac wskazniki ilosSciowe projektu, zastrzega sobie
prawo wprowadzenia limitu uczestnikow ze wzgledu na pte¢ i status na rynku pracy.

7. llos¢ wolnych miejsc w ztobkach/klubie dzieciecym w ramach Projektu, zgodnie z Kategoriami
A i B w poszczegdlnych Gminach, ksztattuje sie nastepujgco:

1) Gmina Brzeg Dolny — 30 miejsc, w tym:

Kategoria A — 16 miejsc ( w tym 1 miejsce zarezerwowane dla mezczyzny )

Kategoria B— 14 miejsc w tym:

- osoby bierne zawodowo ( w tym przebywajgce na url. wychowawczym) — 8 miejsc (1
miejsce zarezerwowane dla mezczyzny)

- osoby bezrobotne i dtugotrwale bezrobotne — 6 miejsc

2) Gmina Ktodzko (gm. wiejska)— 5 miejsc w tym:

Kategoria A— 3 miejsca
Kategoria B— 2 miejsca w tym:
- osoby bierne zawodowo ( w tym przebywajgce na url. wychowawczym) — 1 miejsce
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- osoby bezrobotne i dfugotrwale bezrobotne — 1 miejsce

Gmina Gromadka — 15 miejsc, w tym:

Kategoria A — 8 miejsc ( 1 miejsce zarezerwowane dla mezczyzny )

Kategoria B—7 miejsca w tym:

- osoby bierne zawodowo ( w tym przebywajgce na url. wychowawczym) — 4 miejsca
- osoby bezrobotne i dtugotrwale bezrobotne — 3 miejsca

Gmina Winsko — 10 miejsc, w tym:

Kategoria A—5 miejsc

Kategoria B—5 miejsc w tym:

- osoby bierne zawodowo ( w tym przebywajgce na url. wychowawczym) — 3 miejsca
- osoby bezrobotne i dtugotrwale bezrobotne — 2 miejsca

Gmina Olesnica (gm. wiejska) — 25 miejsc, w tym:

Kategoria A — 14 miejsc ( w tym 1 miejsce zarezerwowane dla mezczyzny )

Kategoria B— 11 miejsc w tym:

- osoby bierne zawodowo ( w tym przebywajgce na url. wychowawczym) — 7 miejsc (1
miejsce zarezerwowane dla mezczyzny )

- osoby bezrobotne i dtugotrwale bezrobotne — 4 miejsca

Gmina Ladek — Zdréj — 5 miejsc w tym:

Kategoria A— 3 miejsca

Kategoria B— 2 miejsca w tym:

- osoby bierne zawodowo ( w tym przebywajgce na url. wychowawczym) — 1 miejsce
- osoby bezrobotne i dtugotrwale bezrobotne — 1 miejsce

Gmina Dtugoteka — 150 miejsc w tym:

Kategoria A — 82 miejsca (w tym 5 miejsc zarezerwowanych dla mezczyzny)

Kategoria B— 68 miejsc w tym:

osoby bierne zawodowo ( w tym przebywajgce na url. wychowawczym) — 41 miejsc (2
miejsca zarezerwowane dla mezczyzny )

- osoby bezrobotne i dtugotrwale bezrobotne — 27 miejsc (2 miejsca zarezerwowane dla
mezczyzn )

ul. Trzebnicka 42, 50-230 Wroctaw
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§4
Rekrutacja - kryteria dostepu, kryteria doboru kandydatéw

Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie sg zobowigzane zapoznac sie z trescig
niniejszego Regulaminu, dostepnego w miejscu wskazanym przez Gmine bedaca
Partnerem projektu.

Rekrutacja bedzie prowadzona w okresie wskazanym we wniosku o dofinansowanie
Projektu nr RPDS.08.04.01-02-0128/19. Jezeli zaistnieje taka konieczno$é, przewiduje sie
rowniez prowadzenie na biezgco rekrutacji uzupetniajgcej. Szczegétowy harmonogram
rekrutacji ustala indywidualnie kazda Gmina wchodzgca w sktad Partnerstwa.

Miejsce i termin sktadania dokumentéw rekrutacyjnych przez kandydatéw do Projektu,
zostanie wskazane przez kazdg Gmine prowadzacg rekrutacje.

W ramach rekrutacji do Projektu, Kandydaci sktadajg nastepujgce dokumenty:
1) Formularz zgtoszeniowy do projektu;

2) Podpisane i uzupetnione Oswiadczenie, dotyczace spetniania kryteriéw formalnych
w projekcie;

3) Podpisane oswiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkami wynikajgcymi z udziatu w
projekcie;

4) Podpisany Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

5) Orzeczenie (rodzica dziecka/opiekuna prawnego lub dziecka) o niepetnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowaine w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2018 poz. 1076 z pdzn. zm.) — o ile
dotyczy;

6) Zaswiadczenie z Urzedu Pracy o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna — o ile
dotyczy;

7) Zaswiadczenie o zatrudnieniu - o ile dotyczy;

8) Podpisane Oswiadczenie o wielodzietnosci — o ile dotyczy.

Osoby prowadzace rekrutacje po stronie Partneréw bedg udziela¢ wsparcia przy
uzupetnianiu tresci Formularza zgtoszeniowego i innych wymaganych dokumentoéw, jesli
zajdzie taka potrzeba.

ul. Trzebnicka 42, 50-230 Wroctaw
tel. 71/770-42-20, fax. 71/770-42-30
dops@dops.wroc.pl
www.dops.wroc.pl
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Dopuszczalne jest ztozenie kopii dokumentéw o ktérych mowa w §4 ust 4 pkt 5 i 6. Kopie
zatgczonych dokumentéw winny byé potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez
Kandydatke/Kandydata poprzez opatrzenie kazdej ze stron klauzulg: ,Za zgodnos¢
z oryginafem”, aktualng datg oraz wtasnorecznym podpisem.

Przyjmowane i rozpatrywane bedy jedynie kompletne, prawidtowo uzupetnione
i podpisane dokumenty rekrutacyjne, ztozone bezposrednio w Gminie prowadzjcej
rekrutacje w terminie okreslonym w Harmonogramie rekrutacji ustalonym przez
Partnera.

Po ztozeniu prawidtowo przygotowanych dokumentow, komisja rekrutacyjna
ukonstytuowana przez Partnera, przygotuje na podstawie przedstawionych dokumentow
liste rankingowg oséb zakwalifikowanych do Projektu zgodnie z kategoriami
wymienionymi w § 3 ust. 7 Regulaminu.

O zakwalifikowaniu oraz kolejnosci zakwalifikowania do projektu bedg decydowac
nastepujgce kryteria rekrutacyjne:

1) Kryteria formalne — obligatoryjne, ktorych spetnienie warunkuje mozliwosc
uczestnictwa w Projekcie tj.

a) Sprawowanie opieki (rodzic/opiekun prawny):
- nad dzieckiem w wieku od 20 tygodni do 3 lat (dotyczy wieku dziecka na dzien
planowanego objecia wsparciem) —w przypadku ztobka ( +1 pkt);
- nad dzieckiem w wieku od 1 roku do 3 lat (dotyczy wieku dziecka na dzien
planowanego objecia wsparciem) —w przypadku klubu dzieciecego (+ 1 pkt);

b) Miejsce zamieszkania na terenie Gminy prowadzgcej rekrutacje (+1 pkt);

c) Status na rynku pracy tj:

= (Osoba pracujgca w tym powracajgca na rynek pracy po: urlopie
macierzynskim / rodzicielskim (+1 pkt);

= osoba pozostajgca bez zatrudnienia, w tym:
- osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedu pracy;
lub
- osoba bierna zawodowo (w tym osoba przebywajgca na urlopie
wychowawczym) (+1pkt);

d) Zadeklarowanie checi kontynuacji zatrudnienia lub powrotu na rynek pracy po
przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka (na podstawie
Oswiadczenia Kandydata) (+1 pkt);

2) Dodatkowe kryteria premiujgce (kryteria fakultatywne — premiowane poprzez
przyznanie dodatkowych punktéw) tj.:

ul. Trzebnicka 42, 50-230 Wroctaw
tel. 71/770-42-20, fax. 71/770-42-30
dops@dops.wroc.pl
www.dops.wroc.pl
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a) Rodzina wielodzietna — wychowujaca troje lub wiecej dzieci, zgodnie z art. 4 pkt
42 ustawy z 14 grudnia 2016 Prawo oswiatowe (Dz.U. 2019 poz. 1148 z pdzin. zm)
(+ 1 pkt)
—nalezy dotgczy¢ Oswiadczenia o wielodzietnosci rodziny Kandydata;
b) Dziecko z orzeczeniem o niepetnosprawnosci ( + 1 pkt)
- nalezy dotaczy¢é orzeczenie o niepetnosprawnosci lub  orzeczenie réwnowazne
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2018 poz. 1076 z pdzn. zm.);
¢) Rodzic z orzeczeniem o niepetnosprawnosci ( +1 pkt)
- nalezy dotaczy¢é orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2018 poz. 1076 z pdzin.
zm.);
10. Spetnienie kryteriéw formalnych udziatu w Projekcie tj. uzyskanie maksymalnej liczby

11.

12.

13.

14,

15.
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punktow (4 pkt) nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.

Niespetnienie jednego z kryteridéw formalnych jest rdwnoznaczne z brakiem mozliwosci
uczestnictwa w Projekcie. Za wyjatkiem sytuacji opisanej w § 4 ust 18.

W przypadku uzyskania réwnej liczby punktow przez Kandydatow, o przyjeciu bedzie
decydowato:

1) Przynaleznos$¢ do deficytowej Kategorii grupy docelowej (A lub B), niezbednej do
osiggniecia wskaznikéw ilosciowych Projektu w danej Gminie;

2) Termin powierzenia dziecka opiece ztobkowe] tj. formularze zgtoszeniowe
kandydatéw, ktdérzy zamierzajg powierzy¢ dziecko opiece ztobkowe] w
najwczesniejszym mozliwym terminie, wskazanym przez Gmine bedg miaty
pierwszenstwo.

3) Kryterium pierwszenstwa urodzin tj. na wolne miejsca zostang przyjete dzieci
najwczesniej urodzone.

O sposobie informowania uczestnikow o wynikach przeprowadzonej rekrutacji decyduje
indywidualnie kazda Gmina bedgca Partnerem w projekcie.

W sytuacji gdy liczba kandydatéw do udziatu w Projekcie bedzie przewyzszata liczbe
wolnych miejsc, kazdy Partner prowadzacy rekrutacje stworzy liste rezerwowa.

Osoby znajdujace sie na liscie rezerwowe] zostang rekomendowane do uczestnictwa
w Projekcie w ramach rekrutacji uzupetniajgcej, w przypadku rezygnacji uczestnika
znajdujacego sie na liscie oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

ul. Trzebnicka 42, 50-230 Wroctaw
tel. 71/770-42-20, fax. 71/770-42-30
dops@dops.wroc.pl
www.dops.wroc.pl
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W przypadku listy rezerwowej o kolejnosci naboru w ramach rekrutacji uzupetniajgcej
bedg decydowaty kryteria uwzgledniane w rekrutacji do Projektu wymienione w § 4 ust.
9i12.

W przypadku braku osdb zainteresowanych udziatem w Projekcie na liscie rezerwowej,
Gmina poinformuje mieszkancéw o rekrutacji uzupetniajgcej do ztobka/klubu
dzieciecego. Nabdr i dobdr uczestnikdw bedzie uwzgledniat kryteria wymienione w § 4
ust 9i12.

Jesli ztobek / klub dzieciecy bedzie dysponowat wolnymi miejscami w ramach Projektu,
miejsca te zostang udostepnione mieszkaricom innych Gmin, ktérzy spetniajg kryteria
udziatu w Projekcie.

Dokumenty rekrutacyjne zostang opracowane w formacie dostepnym dla o0sdb
z niepetnosprawnosciami (druk powiekszony tj. czcionka nie mniejsza niz 14).

Rekrutacja i spotkania informacyjne bedg odbywaty sie w pomieszczeniach dostepnych
dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Kandydat do udziatu w Projekcie potwierdza prawdziwosé podanych na etapie rekrutacji
informacji, bedac Swiadomym odpowiedzialnosci karnej o ktérej mowa w oswiadczeniu
Kandydata do udziatu w Projekcie ,Dolnoslaskie ztobki 11”7, ktére podpisuje na etapie
rekrutacji.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

§5
Obowiazki formalne uczestnikéw przystepujacych do projektu

Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zostang zobowigzani do osobistego
zgtoszenia sie w terminie i miejscu wskazanym przez Partnera w celu podpisania
dokumentdéw uczestnictwa w projekcie tj.

1) Deklaracji uczestnictwa w projekcie;

2) Umowy uczestnictwa w projekcie;

3) Innych dokumentdéw dotyczgcych uczestnictwa w Projekcie, wymaganych przez
Partneréow lub Lidera Partnerstwa.

Nieztozenie wypetnionych dokumentéw wymienionych w § 5 ust. 1 pkt 1-3 jest
rownoznaczne z rezygnacjg z udziatu w Projekcie.

Dokumenty wymienione w § 5 ust. 1 pkt 1-3 nie podlegajg zwrotowi.

ul. Trzebnicka 42, 50-230 Wroctaw
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§6

Z

Fundusze

Europejskie
Program Regionalny

Zasady organizacji Swiadczenia ustug opieki nad dzieckiem

Projekt obejmuje wsparcie w postaci $Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 w ramach ztobka/klubu dzieciecego w okresie okreslonym we wniosku o
dofinansowanie projektu nr RPDS.08.04.01-02-0128/19

Nowoutworzony ztobek/klub dzieciecy zostanie wpisany do rejestru ztobkéw i klubow
dzieciecych na terenie Gminy bedgcej Partnerem w projekcie ,Dolnoslgskie ztobki 11”

Placéwka bedzie dziata¢ w oparciu o Statut i Regulamin opracowany przez organizatora
opieki.

Zakres organizacji opieki nad dzieckiem obejmuje:

1) Swiadczenie ustug opiekuniczych;

2) Organizacje zaje¢ edukacyjnych, majgcych na celu rozwdj dzieci na wczesnym
etapie edukacji oraz wyréwnanie zdiagnozowanych przez opiekuna deficytow;

3) Prowadzenie zaje¢ = muzyczno—ruchowych, plastycznych,  tanecznych,
codziennych, edukacyjnych;

4) Zapewnienie wyzywienia;

5) Opieke nad dzieckiem maksymalnie przez 10 godzin dziennie.

§7
Obowigzki Uczestnika na etapie realizacji Projektu. Monitoring i ewaluacja

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do zapoznania i przestrzegania tresci Statutu
i Regulaminu placowki, ktérej powierzono opieke nad dzieckiem.

Uczestnik jest zobowigzany do informowania Gminy prowadzacej ztobek / klub dzieciecy
w ramach Projektu lub Lidera Partnerstwa o zmianach w swoim statusie na rynku pracy
oraz o zmianie danych osobowych lub kontaktowych w trakcie swojego udziatu
w Projekcie, niezwtocznie po ich zaistnieniu. Jednoczesnie Uczestnik przyjmuje do
wiadomosci, ze Gmina prowadzaca ztobek / klub dzieciecy bedzie okresowo weryfikowata
status Uczestnika na rynku pracy.

Weryfikacja statusu uczestnika na rynku pracy odbedzie sie w ciggu 4 tygodni po
zakonczeniu udziatu uczestnika w projekcie lub do 4 tygodni po zakoriczeniu swiadczenia
opieki w ramach projektu przez Partnera.

Na zadanie Lidera Partnerstwa weryfikacja statusu uczestnika projektu na rynku pracy
moze odby¢ sie w terminie innym niz okreslony w §7 ust. 3.

Zrédtami pozyskania oraz weryfikacji danych do pomiaru wskaznika beda:

ul. Trzebnicka 42, 50-230 Wroctaw
tel. 71/770-42-20, fax. 71/770-42-30
dops@dops.wroc.pl
www.dops.wroc.pl

‘ DOLNY Unia Europejska
\ / SLASK Europejski Fundusz Spoteczny

**
* *




Strona 1 0

OSLASK/ o

Z

Pra P% DOLNOSLASKI OSRODEK

A

}OG

e

10.

Fundusze ‘ DOLNY Unia Europej
o< pejska
Erggrgg?;ﬂglny % SLASK Europejski Fundusz Spoteczny

% POLITYKI SPOLECZNEJ

U

O
5
f'.)

X DZIAt FUNDUSZY UNIJNYCH

1) Formularz zgtoszeniowy (w celu weryfikacji statusu kandydata w momencie rekrutacji
do projektu);

2) Oswiadczenie o podjeciu aktywnosci zawodowej;

3) Kopia umowy o prace/zaswiadczenia pracodawcy o zatrudnieniu;

4) Wydruk z CEIDG (w przypadku oséb podejmujgcych jednoosobowg dziatalnosé
gospodarczy);

5) Zaswiadczenie o zarejestrowaniu w Powiatowym Urzedzie Pracy — dotyczy oséb
biernych zawodowo.

Osoby, ktére ztozg Oswiadczenia wymienione w §7 ust. 5 pkt 2-5 w trakcie uczestnictwa
w projekcie (korzystania z miejsca w ztobku / klubie dzieciecym w ramach Projektu)
zostang ponownie poddane weryfikacji w terminie okreSlonych w §7 ust 3
i tylko w przypadku kontynuacji zatrudnienia zostang wykazane we wskazniku.

Wszyscy Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do dostarczenia w terminie okreslonych w §7
ust 3 i 4 dokumentu potwierdzajgcego swodj status na  rynku pracy
na podstawie jednego z dokumentéw wymienionego w § 7 ust. 5 pkt 2-5.

Wszystkie osoby biorgce udziat w Projekcie podlegajg procedurom monitoringu i oceny
efektywnosci dziatan Projektu. Uczestnicy sg zobowigzani do rzetelnego wypetniania
wszelkich dokumentéw stuzgcych monitoringowi i ewaluacji projektu.

Uczestnicy majg obowigzek Informowania osdb odpowiedzialnych za realizacje Projektu
o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic ich udziat w Projekcie.

Uczestnicy s3g zobowigzani do pokrywania optat za pobyt i/lub wyzywienie zapewniane
w trakcie trwania opieki ztobkowej, zgodnie ze stawkami okreslonymi przez Gmine
prowadzgcy ztobek/klub dzieciecy we wniosku o dofinansowanie Projektu.

§8
Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach,
wynikajgcych z przyczyn, ktore nie byty znane Uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.

2. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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§9

Postanowienia koncowe

1. Lider Partnerstwa zastrzega sobie prawo do zmian organizacyjnych Projektu, badz

wprowadzenia dodatkowych postanowien, wynikajgcych ze zmian w zakresie wytycznych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata
2014-2020, zmian we Whniosku o dofinansowanie Projektu oraz zmian w Umowie
o dofinansowanie projektu oraz w Umowie Partnerskiej, zawartej pomiedzy Liderem
Partnerstwa a Gminami.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie

reguty i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z wiasciwych aktow prawa
wspdlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci Kodeksu Cywilnego, Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

Oswiadczam, iz zapoznatem sie z trescia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Dolnoslgskie ztobki 1I” wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020 oraz rozumiem
i akceptuje jego zapisy.
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